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Kata Pengantar 

 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah Yang Maha Esa karena atas rahmat 
dan hidayah-Nya kami dapat menyelesaikan Buku Pedoman Pelaksanaan dan 
Penulisan Laporan Kuliah Kerja Nyata (KKN). Tujuan dari penyusunan buku 
pedoman ini adalah sebagai acuan bagi mahasiswa dan dosen pembimbing dalam 

melaksanakan kegiatan KKNKuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan salah satu 
aktivitas studi yang wajib ditempuh oleh mahasiswa Universitas Nahdlatul Ulama 
Sidoarjo. Hal ini merupakan salah satu bentuk komitmen Unusida dalam 
pelaksanaan Tridarma Perguruan Tinggi, terutama pengabdian kepada masyarakat, 
untuk penyebarluasan ilmu dan teknologi dan berperanserta dalam pembangunan 
bangsa.  

KKN UNUSIDA BERDAYA mempunyai kepanjanag Kuliah Kerja Nyata 
Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo Berkhidmah dan berkarya. Berkhidmah adalah 
melayani dan mengabdi pada masyarakat sekitar, sedangkan Berkarya adalah 
menjadi influencer bagi masyarakat sekitar dan dapat menggerakan masyarakat 
menuju perubahan yang lebih baik, berkhidmah dan berkarya terpadu sebagai 
implemntasi pengabdian dalam tri dharma perguruan tinggi. 

Pelaksanaan kegiatan KKN UNUSIDA BERDAYA ini dilakukan dengan jangka 
waktu satu bulan dengan didampingi oleh Dosen Pendamping untuk terjun ke 
masyarakat mengimplemntasikan pengetahuan teori dalam lingkungan nyata. 

Dalam pedoman ini mungkin masih terdapat kekurangan yang dirasakan oleh 
beberapa pihak dan karenanya saran dan masukan dari mahasiswa serta pihak 
terkait sangat diharapkan demi perbaikan mutu kegiatan berbagai jenis KKN yang 
diselenggarakan Unusida. Pada kesempatan ini Tim Penyusun Pedoman KKN 
menyampaikan rasa terimakasih pada berbagai pihak: para mitra usaha/instansi, 
jajaran dosen dan pimpinan dan semua pihak sehingga pedoman ini dapat tersusun. 
Akhirnya semoga pedoman ini membawa manfaat bagi proses perbaikan 

 

Sidoarjo, 12 Juni 2022 

Tim penyusun Pedoman 

LPPM UNUSIDA  
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A. Pendahuluan 
Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan salah satu program 

Universitas  Nahdlatul Ulama Sidoarjo (UNUSIDA) terkait dengan 
integrasi tridharma perguruan tinggi terutama bidang pengabdian 
kepada masyarakat. KKN lahir dari dasar pemikiran bahwa mahasiswa 
merupakan agen perubahan (agent of change) yang harus dapat 
memberikan inspirasi positif sekaligus menawarkan berbagai solusi 
alternative untuk memecahkan masalah–masalah pembangunan yang 
ada dalam masyarakat. Permasalahan didalam pembangunan itu sangat 
kompleks dan perlu penanggulangan secara pragmatis. Untuk itu, perlu 
adanya persiapan atau pendidikan yang melatih para calon sarjana 
sebagai penerus pembangunan untuk bekerja secara interdisipliner dan 
menanggulangi permasalahan sesuai dengan kompetisi hard skills dan 
soft skills-nya. UNUSIDA sebagai bagian integral masyarakat sekaligus 
sebagai bentuk academic social responsibility tentu saja turut 
bertanggung jawab terhadap berbagai persoalan yang ada di 
masyarakat. 

KKN yang dilaksanakan oleh UNUSIDA tahun 2022 ini, 
mengambil tema KKN UNUSIDA BERDAYA “Berkhidmah dan Berkarya 
di Desa” yang mana mengemban tugas “Pemberdayaan Masyarakat 
Melalui Pengembangan Potensi Desa”. Tema besar ini yang tentunya 
akan dituangkan dalam berbagai program strategis pemberdayaan 
masyarakat, program-program strategis tersebut terbagi dalam berbagai 
bidang dan lingkup. 

Sesuai dengan tema besar yang diorientasikan, Pemberdayaan 
yang dilakukan tentu telah disesuaikan dengan berbagai kebutuhan 
masyarakat yang sebelumnya telah dilakukan observasi awal yang 
dilakukan oleh tim dari panitia pelaksana KKN UNUSIDA BERDAYA. 
Disamping tentu harus mengacu pada pengembangan potensi desa. 
Akhirnya, program KKN ini diharapkan dapat membantu 
pemberdayaan sumber daya manusia serta kemampuan masyarakat 
dalam meningkatkan produktifitas sekaligus sebagai media untuk 

1 Kuliah Kerja Nyata Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo 
Berkhidmah dan Berkarya di Desa 



4 
 

 

memberikan suntikan keahlian tertentu sesuai potensi yang dimiliki 
daerah sehingga mampu mengoptimalkan usaha untuk meningkatkan 
produktifitas dan kesejahteraan yang signifikan. 

Untuk memudahkan mahasiswa dalam menjalankan tugas 
tersebut maka perlu disusun buku panduan pelaksanaan KKN. Dengan 
panduan ini diharapkan dapat memberikan arahan dan gambaran 
tentang bagaimana pemograman dan pelaksanaan KKN UNUSIDA bagi 
mahasiswa. Program pengabdian kepada masyarakat bagi Universitas 
Nahdlatul Ulama Sidoarjo (UNUSIDA) adalah program yang wajib 
dilaksanakan, baik oleh dosen maupun oleh mahasiswa, dengan 
berlandaskan pada prinsip-prinsip: (1) kompetensi akademik; (2) 
kewirausahaan; (3) professional; (4) Kolaborasi; sehingga dapat 
menghasilkan program pengabdian kepada masyarakat yang bermutu, 
relevan, dan sinergis dalam pemberdayaan masyarakat.  

Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah program fokus dan spesifik 
dengan ciri: (1) relevan dengan program pembangunan daerah atau 
pemerintah pusat; (2) relevan dengan kebutuhan masyarakat; dan (3) 
relevan dengan visi, misi, renstra, kepakaran, dan IPTEKS yang dimiliki 
UNUSIDA. Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini didasarkan kepada 
prinsip- prinsip pendidikan, yaitu Ing Ngarso Sung Tulodo, Ing Madya 
Mangun Karso, dan Tut Wuri Handayani. 

B. Tema 

Tema KKN UNUSIDA 2022 adalah KKN UNUSIDA BERDAYA 
“Berkhidmah dan Berkarya di Desa”. 

Berkhidmah adalah Khidmah mengandung arti kegiatan, 
pengabdian, pelayanan, berbaur, berbagi dan peduli. 

Berkarya adalah merupakan pengejawantahan dari kompetensi dan 
disiplin keilmuan mahasiswa, untuk berdaya menghasilkan perbuatan, 
program, ciptaan dan kebermaknaan. 

C. Tujuan 

KKN UNUSIDA BERDAYA memiliki tiga tujuan antara lain : 

1. Meningkatkan pengalaman belajar mahasiswa melalui 
keterlibatannya dalam masyarakat yang secara langsung 
menemukan, merumuskan, memecahkan serta membantu 
menanggulangi permasalahan pembangungan secara pragmatis, 
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baik secara disiplin ilmu (disipliner) maupun interdisipliner. 

2. menghasilkan sarjana yang terampil dan mampu memecahkan 
permasalahan pembangunan yang dihadapi oleh masyarakat. 
Dengan demikian lulusan UNUSIDA diharapkan benar-benar 
terampil dan terlatih dalam menanggulangi permasalahan 
pembangunan dalam masyarakat. 

3. Meningkatkan hubungan antara perguruan tinggi dengan 
pemerintah daerah, instansi dan  masyarakat, sehingga perguruan 
tinggi UNUSIDA dapat lebih berperan dalam kegiatan Tridharma. 

D. Program KKN UNUSIDA BERDAYA 
 

KKN Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo memiliki 6 Program 
Prioritas berikut: 

1. Ruang Terbuka Hijau  
 Pemanfaatan bantaran sungai 
 Pemanfaatan lahan kosong sekitar rumah 
 Penghijauan di balai desa 

2. Masjid Ramah Jama’ah 
 Pembagian minum makanan bergizi/vitamin/suplemen 
 Penerapan disiplin prokes 
 Penerapan manajemen masjid 

3. Peduli Ibu-Bayi Program Anti Stunting  
 Pendidikan parenting pada ibu hamil 
 Budidaya tanaman katuk dan kelor 
 Pemberian minum makanan bergizi bagi anak usia 1-3 tahun 

4. Manajemen pengolahan “Sampah Rumah Tangga”  
 Penerapan PERDES lingkungan/sampah 
 Pilih, pilah sampah produktif 
 Pelatihan daur ulang sampah 

5. Optimalisasi Badan Usaha Milik Desa (BUMDesa) 
 Penguatan kelembagaan BUMDesa dengan pemerintah desa 
 Upgrading pengurus BUMDesa 
 Penguatan UMKM Masyarakat 

6. Pembinaan ideologi Pancasila, Pendidikan kewarganegaraan, 
wawasan kebangsaan dan bela negara 
 Deradikalisasi 
 Toleransi antar SARA 
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E. Petunjuk Teknis Pelaksanaan 

1. Peserta 
Peserta KKN adalah mahasiswa yang memenuhi kriteria berikut: 
a. Mahasiswa yang telah mendaftar KKN periode 2022 via link 

Google Form Pendaftaran 
b. Mahasiswa telah melunasi biaya KKN,  sebesar Rp. 400.000,-  
c. Mahasiswa yang telah menempuh minimal semester 7 (tujuh) 
d. Melaksanakan Kegiatan KKN sesuai dengan buku pedoman. 

2. Tahapan Pelaksanaan 
a. Tahap Persiapan 

1) Melampirkan surat izin dari orang tua/wali untuk 
mengikuti KKN pada link pendaftaran. 

2) Memberikan Surat Tembusan dari  Bakesbangpol,  kepada 
Kepala Desa Tempat Pelaksanaan KKN 

3) Untuk memperoleh informasi tentang kondisi awal mitra 
dampingan, peserta membuat profil mitra dampingan  

4) Membuat Program Kegiatan Merujuk pada 6 Program 
Prioritas. 

b. Tahap Pelaksanaan 
Tahapan pelaksanaan kegiatan KKN adalah sebagai berikut :  
1. Satu Kelompok terdiri dari kurang lebih 15 sampai 20 

mahasiswa. 
2. Silaturohim/Audiensi ke Kepala Desa/Perangkat Desa, 

Tokoh Masyarakat, Tokoh Agama, Tokoh Pemuda, Tokoh 
Perempuan dengan target Memahami Karakteristik, 
Potensi, Warga/Masyarakat, Sumber Daya Alam dan 
dirangkum dalam bentuk Profil Desa/Catatan Khusus 
Berkenaan dengan Keunikan/Kekhasan dan selanjutnya 
direkomendasikan sebagai salah satu bahan dalam 
menyusun RPJMDes (Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Desa). 

3. Melakukan pemetaan, dengan keliling desa untuk 
menyapa seluruh masyarakat, memperkenalkan diri 
sekaligus memahami secara langsung sosio geografis, sosio 
kultural, ekologi, SDA (Sumber Daya Alam) dan SDM 
(Sumber Daya Manusia) sebagai bahan menyusun 
program KKN.  
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4. Menyusun, menetapkan program dan membuat jadwal 
pelaksanaan program Kegiatan KKN dan selanjutnya 
melaksanakannya, secara kolektif, kolegial,  sinergis, massive, 
dan sustainable. 

c. Pelaporan dan Luaran 
1. Laporan hasil kegiatan sesuai format (lampiran 1). 

 Laporan akhir KKN UNUSIDA BERDAYA bukan hasil 
plagiat/jiplakan 

 Laporan akhir KKN UNUSIDA BERDAYA diketik 
dengan 1.5 spasi pada kertas ukuran A4 

 Font times new roman 12 
 Margin kiri 4 cm, atas 3 cm, kanan 3 cm dan bawah 3 

cm. 
 Nomor halaman diketik pada sudut kanan atas, kecuali 

pada halaman bab diketik dibawah bagian tengah 
halaman. 

 Setiap bab harus diketik pada halaman baru. 
 Laporan diunggah ke slide share 

2. Video kegiatan pengabdian yang diunggah pada laman 
Youtube sesuai ketentuan video (lampiran 2) 

3. Membuat artikel pengabdian masyarakat sesuai ketentuan 
(lampiran 3) 

 
3. Pembimbingan 

a. Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) 
1) Dosen tetap di lingkungan Universitas Nahdlatul Ulama 

Sidoarjo 
2) Mampu mengoperasikan teknologi informasi dan 

komunikasi yang dapat menunjang kegiatan KKN. 
3) Memiliki akun media sosial (youtube, facebook, twitter, 

instagram dan atau whatsapp). 
b. Tugas dan Wewenang Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) 

1) Melakukan pembekalan KKN di kelompok dampingannya 
masing- masing. 

2) Membimbing peserta KKN mulai tahap perencanaan, 
pelaksanaan, sampai dengan penyusunan pelaporan dan 
luaran. 

3) Bertanggung jawab untuk mengoptimalkan fungsi masing-
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masing peserta KKN 
4) Mengevaluasi dan memberikan penilaian kinerja peserta 

KKN (Lampiran 4) 
5) Melaporkan tiap kegiatan kunjungan atau pembimbingan 

melalui (g-form pelaporan kegiatan DPL) 
6) Dalam melaksanakan tugas, DPL bertanggung jawab 

kepada Panitia KKN Universitas Nahdlatul Ulama 
Sidoarjo. 

 
4. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

KKN UNUSIDA BERDAYA “Berkhidmah dan Berkarya di 
Desa” akan dilaksanakan pada tanggal 25 Juli 2022 sampai dengan 
31 Agustus 2022 di Sidoarjo.  

 

F. Penilaian 

Tabel 4. Kriteria Penilaian Akhir KKN UNUSIDA BERDAYA 
 

A Pra Pelaksanaan KKN 10% 

 1. Peran dalam penyusunan program 
kelompok 

2. Peran dalam koordinasi dengan 
kelompok dan DPL 

3. Peran dalam koordinasi dengan 
tokoh masyarakat 

 

B Pelaksanaan Program 60% 
 1. Kehadiran dan pengisisan catatan 

harian di ELIN  
2. Kemampuan bekerjasama 
3. Berpartisifasi aktif terhadap tugas 

sesuai dengan program kerja 
4. Kemampuan menyelesaikan 

masalah yang dihadapi 

 

C Pelaporan dan Luaran (Penilaian 
Kelompok) 

30 % 

 Unggah Laporan Akhir Tertulis (Online 1 0  %) 
- Ketepatan Waktu Unggah 
- Sesuai Sistematika Laporan 
Unggah Video Luaran ( Online 10 %) 
- Ketepatan Waktu Unggah 
- Sesuai Ketentuan 
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Pembuatan artikel pengabdian masyarakat (online 10 %) 
- Ketepatan Waktu Unggah 
- Sesuai Ketentuan  

 

G. Penutup 
 

Kuliah Kerja Nyata berhubungan dengan berbagai disiplin ilmu 
dan berkaitan dengan berbagai sektor pembangunan didasarkan atas 
dunia akademik, teoritik dan empirik yang pelaksanaannya berprinsip 
pada keterpaduan Tri Dharma Perguruan Tinggi, pendekatan 
interdisipliner dan komprehensif, lintas sektoral, pragmatis, dan 
partisipatif. 

Kegiatan KKN diformulasikan untuk pemberdayaan masyarakat 
baik pedesaan, perkotaan dalam upaya mengoptimalkan sivitas 
akademika untuk tanggap dan berpartisipasi dalam pembangunan 
dengan membentuk jaringan kerja sama secara sinergi antara perguruan 
tinggi dengan berbagai pihak. 

Hasil pelaksanaan KKN UNUSIDA BERDAYA diharapkan dapat 
membawa manfaat yang bermakna baik untuk mahasiswa maupun 
masyarakat. Oleh sebab itu, diperlukan komitmen yang tinggi dari 
semua pihak yang terkait sesuai dengan tugas dan tanggungjawabnya. 
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Lampiran 1,  Format Laporan Akhir 

 

LAPORAN AKHIR 

PROGRAM KKN UNUSIDA BERDAYA  

UNIVERSITAS NAHDLATUL ULAMA SIDOARJO 

DESA... KELURAHAN.. KECAMATAN.. KABUPATEN.. 

TAHUN.......... 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Di Susun oleh : 

1. Nama   NIM   Fakultas 

 

 

 

 

 

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

(LPPM) 

UNIVERSITAS NAHDLATUL ULAMA SIDOARJO 

TAHUN.... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2 Kuliah Kerja Nyata Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo 

Berkhidmah dan Berkarya di Desa 
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LEMBAR PENGESAHAN 

 

LAPORAN AKHIR 

PROGRAM KKN UNUSIDA BERDAYA UNIVERSITAS NAHDLATUL ULAMA 

SIDOARJO 

TAHUN.... 

  

 Desa/Kelurahan : 

 Kecamatan  : 

 Kabupaten  : 

 

        Sidoarjo.......................Tahun,...... 

 Dosen Pembimbing Lapangan   Koordinator Desa/Kelurahan 

 

 

 

 

 ------------------------------------    ----------------------------------- 

 NIK. 

 

 

 Kepala LPPM Unusida    Kepala Desa/Kelurahan 

 

 

 

 

 

 -------------------------------------   ------------------------------------ 

 NIK.       NIP. 
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SISTEMATIKA  

LAPORAN AKHIR KKN UNUSIDA BERDAYA 

 

Halaman Judul 

Halaman Pengesahan 

Daftar Isi 

Kata Pengantar 

Daftar Tabel  

Daftar Gambar 

BAB I Pendahuluan 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Pokok Permasalahan 

1.3 Tujuan 

1.4 Manfaat 

BAB II PROFIL LOKASI KKN UNUSIDA BERDAYA 

 2.1 Kondisi geografis 

 2.2 Kondisi demografis 

 2.3 Kondisi potensi Desa/Kelurahan 

BAB III PROGRAM KERJA KKN UNUSIDA BERDAYA 

 3.1 Jenis Program 

 3.2 Tujuan 

 3.3 Sasaran 

 3.4 Strategi Pelaksanaan 

 3.5 Penanggung Jawab Pelaksanaan 

BAB IV PELAKSANAAN PROGRAM 

1.1 Pelaksanaan Program kegiatan KKN UNUSIDA BERDAYA  

dan hasil yang dicapai 

 4.2 Kendala-kendala yang dihadapi 

 4.3 Alternatif pemecah kendala 

 4.4 Tanggapan masyarakat terhadap kegiatan KKN UNUSIDA BERDAYA 

BAB V PENUTUP 

 5.1 Simpulan 

 5.2 Saran-saran 
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PETUNJUK TEKNIS 

PENGETIKAN DAN PEMBUATAN LAPORAN 

 

1. Laporan akhir KKN UNUSIDA BERDAYA bukan hasil plagiat/jiplakan 

2. Laporan akhir KKN UNUSIDA BERDAYA diketik dengan 1.5 spasi pada kertas 

ukuran A4 

3. Font huruf times new roman 12 

4. Margin atas 3 cm, tepi kiri-kanan 3 cm dan bawah 3 cm. 

5. Nomor halaman diketik pada sudut kanan atas, kecuali pada halaman bab diketik 

dibawah bagian tengah halaman. 

6. Setiap bab harus diketik pada halaman baru. 

7. Laporan diunggah ke slideshare  
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Lampiran 2. Ketentuan Laporan Video Kegiatan KKN 

I. ATURAN: 

1. Durasi video antara 10-20 menit 

2. Kualitas gambar HD 720P atau 1080p 

3. Boleh dengan Narasi (Voice Over)/ boleh tidak 

4. Ditulis dengan jelas keterangan jenis-jenis kegiatan yang ada dalam video 

5. Mohon di Upload maksimal 10 hari setelah pelaksanaan KKN ke Youtube dengan 

Hastag #KKNUNUSIDA2022 

6. Mohon Video di Youtube diberi keterangan kelompok KKN, Desa, Kecamatan, 

Kabupaten, Deskripsi singkat misi kegiatan KKN anda. 

 

 

II. URUTAN KONTEN VIDEO: 

A. OPENING: 

Logo UNUSIDA 

Direktorat Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat Logo/ 

Kelompok KKN 

Periode KKN tanggal/bulan/tahun 

Desa/Kecamatan/Kabupaten 

 

B. ISI VIDEO : 

-Koordinasi kelompok (jika ada) 

-Survei awal kelompok (jika ada) 

-Merangkum Pelaksanaan kegiatan KKN mulai awal hingga akhir (semua kegiatan yang 

diprogramkan) 

-Testimoni (Warga, Anak didik, Perangkat Desa, peserta KKN dll) 

- Cuplikan video jika di liput TV lokal/nasional atau cuplikan dari media cetak/online 

- Bisa ditambahkan slide-slide foto yang menarik (jika diperlukan, tidak boleh foto 

swafoto) 

C. PENUTUP 

Credit Title (Nama anggota kelompok, ucapan terimakasih, logo sponsor, 

dll) Logo/Kelompok KKN 

Periode KKN tangggal/bulan/tahun 

Desa/Kecamatan/Kabupaten 

Direktorat Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat Logo 

UNUSIDA 
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Lampiran 3. Selingkung artikel publikasi Jurnal Pengabdian Masyarakat 

Judul Artikel [Times New Roman 17pt, BOLD] 
Sub Judul Artikel [Times New Roman 14pt, Non Bold] 

Author1*, Author2 [Times New Roman 11pt, Bold] 
1Nama Prodi/Institusi, Fakultas, Universitas, Kota [TNR 11, non Bold] 

*email : xxxx@xxxxx.co.id  
 

Abstract. Describe the problem faced in the research. Explain the method used in the 

research. Give the result of the research. Abstract contains of maximum 200 words, Abstract 

written in times new roman 11pt. 

Keywords: Write minimum three keywords from the abstract [times new roman 11pt, non 

bold, spasi 1] 

 

Abstrak. Deskripsikan permasalahan yang dihadapi. Jelaskan metode yang digunakan. 

Tuliskan hasil dari penelitian yang dilakukan. Abstrak berisi maksimal 200 kata. [Times New 

Roman 11pt, Italic, spasi 1] 

Kata Kunci: Tulis minimum tiga kata kunci dari abstrak [Times New Roman, Italic, spasi 

1] 

 

 

1. PENDAHULUAN [TIMES NEW ROMAN, 12pt, BOLD] 

Silahkan membaca petunjuk penulisan naskah ini dan mengikutinya. Dokumen ini dapat 

dipergunakan sebagai alat untuk menulis secara langsung paper anda dengan menggunakan 

Microsoft Word dengan semua gaya format yang tersedia [1]. Teks dalam [kurung] memberi 

keterangan mengenai label gaya yang dipakai dan beberapa penjelasan singkat mengenai 

layout dan gaya. Keterangan pada [kurung] harus dihapus dalam tulisan anda nantinya [1][2]. 

Penulis bertanggungjawab sepenuhnya terhadap naskah yang ditulis dan naskah 

merupakan tulisan yang belum pernah dipublikasikan. Naskah bukanlah hasil plagiasi, 

plagiasi minimal kurang dari 25%. Penulisan sitasi dinyatakan dengan penomoran, APPA 

Style [3]. Naskah yang ditulis minimal 6 halaman dan maksimal 10 halaman dengan ukuran 

kertas A4 termasuk tabel dan gambar, serta dengan mengindahkan tata tulis seperti yang 

disusun dalam template ini [Times New Roman, 12pt, spasi 1.15].  

 

2. HASIL DAN DISKUSI [TIMES NEW ROMAN, 12 pt, BOLD] 

2.1 Tabel [Times New Roman, 12 pt, Bold] 

Presentasi berupa tabel-tabel adalah cara termudah meringkas dan menjelaskan 

tulisan. Tabel harus diberi nomor sesuai urutan presentasi (Tabel 1, dst.), termasuk judul 

tabel yang diposisikan di atas tabel seperti contoh Tabel 1. 

 

Tabel 1. Probabilitas Kondisi Langit di Surabaya untuk Tipe Clear Sky (ρcs), Partly Overcast 

Sky (ρps), and Fully Overcast Sky (ρos). [Times New Roman 12pt, title case, dan justify] 

 

Month ρcs(%) ρps(%) ρos(%) 

Jan 24.38 1.23 57.24 

Feb 25.12 2.33 47.57 

Mar 36.21 1.79 54.12 

mailto:xxxx@xxxxx.co.id
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Month ρcs(%) ρps(%) ρos(%) 

Apr 26.32 2.36 32.03 

May 31.22 2.54 43.55 

Jun 32.56 2.14 53.4 

Jul 29.25 1.98 43.62 

Aug 36.22 1.45 43.68 

Sep 41.59 1.65 56.9 

Oct 25.12 1.31 57.68 

Nov 35.33 2.69 48.61 

Dec 35.78 3.05 51.02 

Sumber: pengarang, tahun [Times New Roman, 10pt, italic] 

 

2.2 Gambar [Times New Roman, 12 pt, Bold] 

Judul gambar harus lengkap sehingga mudah dimengerti tanpa harus merujuk 

kembali pada teks. Gambar atau ilustrasi harus jelas dan mudah dibaca. Semua ilustrasi 

dan gambar harus tercetak dengan warna hitam untuk tujuan kemudahan pencetakkan. 

Gunakanlah fill patterns atau line styles/markers untuk menggantikan warna berbeda 

pada naskah, seperti pada Gambar 1.  
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Lampiran 4. Format Penilaian Persiapan dan Pelaksanaan KKN (dinilai oleh DPL) 

FORM A. PENILAIAN PRA-KKN 
Kelompok : 

Desa : 

Kecamatan : 

DPL : 

Tahun Pelaksanaan : 2022 

 
No Nama I II III Jml Rata2 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

19       

20       

21       

22       

23       

24       

25       

Keterangan : .......................................................................................................... , 2022 

Dosen Pembimbing Lapangan 
I. Peran dalam penyusunan program kelompok 

II. Peran dalam koordinasi dengan kelompok dan DPL 

III. Peran dalam koordinasi dengan tokoh masyarakat 

(.................................................) 
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FORM B. PENILAIAN PELAKSANAAN KKN 

 
Kelompok : 

Desa : 

Kecamatan : 

DPL : 

Tahun Pelaksanaan 2022 

 
No Nama I II III IV Jml Rata2 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

11        

12        

13        

14        

15        

16        

17        

18        

19        

20        

21        

22        

23        

24        

25        

 
Keterangan : .......................................................................................................... , 2022 

I. Kehadiran dan pengisisan catatan harian di ELIN Dosen Pembimbing Lapangan 
II. Kemampuan bekerjasama 

III. Berpartisifasi aktif terhadap tugas sesuai dengan program kerja 

IV. Kemampuan menyelesaikan masalah yang dihadapi 

                   (.................................................) 
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FORM C. PENILAIAN PELAPORAN KKN 

 
Kelompok : 

Desa : 

Kecamatan : 

DPL : 

Tahun Pelaksanaan 2022 

 
No Nama I II III IV Jml Rata2 

1        

 
Keterangan : .......................................................................................................... , 2022 

I. Kehadiran dan pengisisan catatan harian di ELIN Dosen Pembimbing Lapangan 
II. Kemampuan bekerjasama 

III. Berpartisifasi aktif terhadap tugas sesuai dengan program kerja 

IV. Kemampuan menyelesaikan masalah yang dihadapi 

                   (.................................................) 
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